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AVIS DE RECRUTEMENT
TITRE DU POSTE ; Consultants d’appui pour I'inventaire des immobilisations
TYPE DE CONTRAT : Prestation de services
DUREE : A définir

PRISE DE FONCTION : [mmédiate
LIEU DE TRAVAIL : Cotonou

1- CONTEXTE

1’Association Béninoise pour le Marketing Social et la communication pour la santé (ABMS),
est une ONG locale membre du réseau de I'ONG Internationale Population Services International
(PSI). Dans une synergie de marketing social et de communication pour un changement de
comportement, 'ABMS met a la disposition des populations béninoises vulnérables et/ou a faible

Tél.:+229 213277 13/14 Fax: 21 3282 00
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/associa[ion—béninbise~de-marketing—socia!/

0 7344 (ligne verte : appel gratuit/préoccupations )

revenu, des produits et services de santé a prix subventionnés. Ces derniers sont offerts a travers
des activités de communication interpersonnelle, mass média, mobilisation sociale, conseil et
dépistage dans les domaines de la prévention du VIH/SIDA, la prise en charge des IST, la
prévention et le contréle du paludisme, la promotion de la planification familiale/santé de la
reproduction, la survie de I'Enfant, 'amélioration des conditions d’hygiéne et d’assainissement de
la population béninoise.

’

Dans le but de renforcer et de dynamiser I'équipe de sa Coordination de 'Administration et des
Ressources Humaines et moyens généraux.

2- RATTACHEMENT

Les Consultants travailleront en étroite collaboration avec le Chargé de la gestion et

maintenance des immobilisations.

3- TACHESET RESPONSABILITES SPECIFIQUES S

Les Consultants auront la responsabilité de planifier et de conduire les inventaires des
immobilisations pour l'actualisation des fiches détentrices et la mise a jour du registre des

immobilisations.

3-1. Planification
e Définir avec le chargé de la gestion et maintenance des immobilisations les objectifs a

atteindre ;
« Proposer un planning pour l'inventaire des immobilisations.

3-2. Responsabilités Spécifiques

e Faire la collecte des données d'inventaires selon le planning défini;

e Actualiser les fiches d'immobilisations par bureau et les afficher dans les bureaux;

¢ Identifier et sortir Les immobilisations hors d’usage ;




e Identifier les immobilisations disparues ;

e Revoir I'étiquetage des immobilisations au besoin ;

e Apurer et identifier si disponible la liste des équipements non retrouvés produite par les
audits externes des immobilisations.

3-3.Rapportage

e Rassembler toutes les fiches détentrices signées dans un classeur ;
e Faire la mise a jour du registre des immobilisations ;
e Produire le rapport d’'inventaire.

4- PROFIL DU POSTE
e Avoir un BTS ou une licence (BAC +2 / BAC +3) en Comptabilité/Audit ou tout autre
dipléme équivalent;
e Avoir au moins une (01) année d’expérience pertinente en comptabilité /Audit dans un
projet ou programme ;
¢ Avoir une expérience dans la tenue des inventaires et avoir fait une fois I'inventaire des
immobilisations a’ABMS ;
e Bonne connaissance en Word et Excel.
5- DOSSIER A FOURNIR

e Une lettre de motivation précisant le titre du poste ;

e Un curriculum vitae détaillé ;

e« Les copies légalisées des diplomes, attestations ou certificats de travail ;

e Une copie légalisée de I'acte de naissance ou de toute autre piece en tenant lieu ;

; ally = .y
Les dossiers seront déposés au plus tard le /L/ A’O Ce '/‘a /42/210‘02020 au siege de 'ABMS

quartier Sikecodji immeuble MONTCHO, rue de I'auto-école les Grands Routiers, téléphone 21 32
77 13 0u 213277 14.

Les candidats (es) présélectionnés (es) seront contactés (es) par mail ou par téléphone pour

la suite de la sélection.

Pour toute information complémentaire, consulter :

= Le tableau d’affichage de 'ABMS a Cotonou, quartier Sikecodji immeuble MONTCHO, rue
de l'auto-école les Grands Routiers, téléphone 21 32 77 13 ou 213277 14;
@ Le site web de 'ABMS : www.abmsbj.org et sa page facebook.

Cotonou, ]ejﬁ /Dﬁ 2020

£ ?D“ -
Kod pode ‘0’
s e




