FEDERATION NATIONALE DES PRODUCTEURS D’ANACARDE DU BENIN

UNION REGIONALE DES COOPERATIVES DE PRODUCTEURS D’ANACARDE

BORGOU-ALIBORI (URCPA/B-A) COOP-CA
N° 03/10/03/2016/0467/Im du 04/10/2016

JRCPA-
i

L'Union Régionale des Coopératives de Producteurs d’Anacarde du Borgou et de I'Alibori
(URCPA-BA) a signé un accord de partenariat avec la Société TOLARO GLOBAL SAS
intervenant dans la transformation en amande blanche de noix de cajou biologique, fairtrade et
conventionnelle. Dans le cadre de cet accord qui vise la production et la commercialisation des
noix brutes de cajou certifiées Biologique et Commerce Equitable, avec les producteurs membres
de cinq (05) coopératives des communes de N’'Dali et Sinendé, TURCPA recrute un superviseur
du Systéeme de Contréle Interne (SCI) qui sera basé a Parakou avec des descentes fréquentes dans

les communes d’intervention sus citées.

Durée:1an

A. Description de la fonction
Sous autorité du Directeur de TURCPA-BA, le Superviseur SCl sera chargé de :

1. Assister le Directeur URCPA-BA dans ses activités de Responsable SCI ;

2. Servir de répondant de 'TURCPA-BA pour toutes les activités de TURCPA-BA entrant dans le
cadre de cet accord : veiller a la collecte des indicateurs de résultats, des indicateurs de mesure
des effets et impacts de ce partenariat ;

3. Suivre, appuyer et conseiller les Conseillers Agricoles/Contréleurs Internes sur les plans
méthodologiques et techniques pour la mise en ceuvre de leurs activités ;

4. Planifier et superviser les contrdles internes et externes ;

5. Faciliter 'approvisionnement en noix certifiées de 'usine de transformation Tolaro Global SAS;
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6. Gérer tous les documents : les données des producteurs, les fiches et les rapports des contréles
internes, les rapports des contrdles externes, les achats et les ventes des coopératives de
producteurs ;

7. Assurer la formation des producteurs et du personnel sur les normes et standards de production
ou autres thématiques utiles (contréleurs internes et comité d’approbation) ;

8. Assurer la qualité des controles internes et la prise des décisions par le comité d’approbation
en évitant les risques de conflits d’intéréts ;

9. Accompagner les producteurs dans la collecte et la gestion des documents puis s’assurer de la
mise a jour du carnet du producteur dans le cas de carences dans ses notations ;

10. Visiter chaque producteur au moins une fois par année et répondre a leurs sollicitations.
11. Organiser les réunions mensuelles ou périodique avec les Conseillers Agricoles ;

12. Elaborer et présenter les rapports périodiques @ TURCPA-BA.

B. Qualifications requises

Peuvent faire acte de candidature, les personnes remplissant conditions suivantes :

= Etre titulaire de BAC + 5 en Agronomie, en action coopérative, ou tout autre diplome
équivalent ;

Etre Ggé de 21 ans au moins et de 35 ans au plus au 31 décembre 2020 ;

U

U

Avoir au moins 03 années d'expériences dans le domaine du développement rural et plus
précisément dans 'appui aux groupements et OPA ;

Avoir une expérience en animation en milieu rural ;

Avoir une bonne capacité d’écoute, d’analyse, de synthése et de gestion d’équipe ;

Avoir des connaissances en informatiques (Word ; Powerpoint et Excel, etc.) ;

Avoir une aptitude a travailler sous pressions ;

Maitriser au moins I'une des principales langues de la zone d'intervention (Bariba, Peulh);
Etre disponible immédiatement ;

Avoir des expériences dans la filiere anacarde serait un atout ;

Avoir des connaissances sur les bonnes pratiques de production d’anacarde serait un atout;

L L VAV

Avoir des notions en Agriculture biologique et Commerce Equitable serait un atout.
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C. Dossier a@ fournir

Le dossier de candidature devra comporter les piéces suivantes : Une lettre de motivation
adressée au Président de TURCPA-BA précisant les contacts fonctionnels du candidat (téléphone,

Email) et les langues parlées ;

= Un curriculum vitae actualisé et signé indiquant le contact d’au moins une personne de

référence ;
= Une photocopie légalisée du dipldme ou attestation de diplome ;
= Les copies des attestations de travail ou des références ;
= Une copie de l'acte de naissance ou piéce d'identité en cours de validité;
=

Un casier judiciaire datant de moins de 03 mois.

D. Phases de recrutement

Trois phases sont prévues pour le recrutement :

= Une phase de présélection sur dossier
= Une phase de test écrit
= Une phase d’entretien devant un jury.

Seuls les candidats présélectionnés & chaque étape seront invités pour la poursuite du processus

de recrutement

E. Dépét des candidatures

Les personnes intéressées par le présent avis sont priées de déposer leur dossier de candidature sous
pli fermé avec la mention « Candidature au poste de $uperviseur $CI>» au plus tard le lundi
09 Mars 2020 a 17 heures 30 min aux sieges de TURCPA-BA ou de la FENAPAB a Parakou. Pour
toutes informations complémentaires, appeler Tél : 6117 10 22.

Les originaux des diplomes, des attestations de travail, de 'acte de naissance et piece d'identité en
cours de validité seront présentés a la phase d’entretien au jury.

Fait & Parakou, le 10 Féurier 2020
de TURCPA-BA

(Président CA URCPA-BA)
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